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1. Статус достижения индикаторов по направлениям:
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2
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Индикатор по направлению

Целевой уровень качества по направлению «управление проектами
улучшений» >80 %

Целевой уровень качества по направлению «вовлечение, обучение,
мотивация персонала» >80 %

Целевой уровень качества по направлению «готовность к
тиражированию» >80 %

Текущий статус на уровне
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Комментарий

4.1

4.2

Целевой уровень качества по направлению «Исполнитель в сквозном
потоке» >80 %
Целевой уровень качества по направлению «Заказчик в сквозном потоке»
>80 %

% О% о
Организация — Заказчик в потоке

Организация — Исполнитель в потоке



2. Лучшие практики и зоны развития:

Направление

1. Управление проектами
улучшений
2. Вовлечение, обучение,
мотивация персонала

3. Готовность к
тиражированию

4.1 Исполнитель в
сквозном потоке
4.2 Заказчик в сквозном
потоке

Лучшие практики

Высокий уровень цифровизации образовательной
организации
Высокий уровень вовлечения команд, в том числе
студентов образовательной организации

Рекомендации по улучшениям

Внедрение матрицы компетенций сотрудников и
студентов

Отразить опыт внедрения принципов бережливого
управления в печатных изданиях.

Разработать локальный акт о внутренних тренерах по
бережливому управлению в образовательной
организации
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Согласовано членами ППКО:

Ведущий специалист проекта «Эффективный регион» ОА «Далур» ГК Росатом / Сафонова Т.А.

Директор ГБПОУ «Курганский техникум сервиса и технологий» / Ксенофонтов И.Н. /

Заведующий очным отделением ГБПОУ «Курганский педагогический колледж» / Сенькина И.В. /

Согласовано представителями организации: Заместитель директора по НМР / Бологова Н.А. /

Приложения - чек-листы самооценки, чек-листы, заполненные в ходе ППКО.


