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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОПД.09 «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина ОПД.09 «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» является обязательной частью общепрофессионального цикла 

примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 08.02.08 Монтаж и эксплуатация оборудования и систем 

газоснабжения. 

Учебная дисциплина ОПД.09 «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» обеспечивает формирование профессиональных и общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 08.02.08 

Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения. Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии общих и профессиональных 

компетенций ОК 01  ОК 06, ОК 09 ОК 11, ПК 1.1 – ПК 1.3, ПК 2.1 – ПК 2.5, 

ПК 3.1 – ПК 3.6, ПК 4.1 – ПК 4.4. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01  ОК 06, 

ОК 09 ОК 11,  

ПК 1.1 – ПК 1.3, 

ПК 2.1 – ПК 2.5, 

ПК 3.1 – ПК 3.6, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

оформлять трудовые 

отношения, защищать свои 

права в соответствии с 

трудовым законодательством; 

подготовки документов для 

регистрации в качестве 

индивидуального 

предпринимателя; 

формирование пакета 

учредительных документов 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

законодательные акты и 

другие нормативные 

документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 
ЛР 2 



порядочности, открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, 

в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 

готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских 

движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

представителям различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и 

чужой безопасности, в том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, 

обладающий основами эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи 

и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в 

семье, ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми 

требованиями  



к деловым качествам личности 

Способный при взаимодействии с другими людьми достигать 

поставленных целей, стремящийся к формированию в 

строительной отрасли и системе жилищно-коммунального 

хозяйства личностного роста как профессионала 

ЛР13 

Способный ставить перед собой цели под для решения 

возникающих профессиональных задач, подбирать способы 

решения и средства развития, в том числе с использованием 

информационных технологий;  

ЛР14 

Содействующий формированию положительного образа и 

поддержанию престижа своей профессии 
ЛР15 

Способный искать и находить необходимую информацию 

используя разнообразные технологии ее поиска, для решения 

возникающих в процессе производственной деятельности проблем 

при строительстве и эксплуатации объектов капитального 

строительства;  

ЛР 16  

Способный выдвигать альтернативные варианты действий с 

целью выработки новых оптимальных алгоритмов; 

позиционирующий себя в сети как результативный и 

привлекательный участник трудовых отношений. 

ЛР 17 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Осознающий  причастность к истории колледжа и его 

развитию 
ЛР 18 

Осознающий нравственные критерии  поведения на основе 

усвоения общечеловеческих ценностей 
ЛР 19 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в том числе: 

теоретическое обучение 38 

практические занятия  10 

самостоятельная работа
1
 15 

Промежуточная аттестация 2 

 

                                                           
1
Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной 

организацией в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в 

количестве часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, 

предусмотренных тематическим планом и содержанием учебной дисциплины. 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 
Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы правовых знаний 10  

Тема 1.1 

Нормативно-

правовые акты в 

системе российского 

законодательства 

1. Содержание учебного материала 2 1,2 

Нормативно-правовые акты в система российского законодательства.   

Действие нормативно-правовых актов. 

Отрасли права 

Тема 1.2 

Правоотношения 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Понятие и признаки правоотношения.   

Структура правоотношения. 

Тема 1.3 

Конституция РФ 

 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Понятие Конституции РФ, ее место в системе законодательства.   

Структура Конституции РФ 

Тема 1.4 Правовой 

статус личности в 

РФ. 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Права и свободы человека и гражданина.    

Механизмы защиты прав и свобод человека и гражданина 

Тема 1.5 Понятие и 

виды юридической 

ответственности 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Правонарушение: понятие, структура.    

Характеристика видов юридической ответственности 

 

 

Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по разделу 5  

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Понятие и признаки норм права. 

Действие нормативно-правового акта во времени, в пространстве, и по кругу лиц. 

История Конституции РФ. 

Правоспособность и дееспособность субъектов правоотношений. 

3  

Раздел 2 Право и экономика 8  

Тема 2.1 Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений. 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Рыночная экономика как объект воздействия права.   

Понятие предпринимательской  деятельности, ее признаки. 

Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники. 



Тема 2.2  

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательск

ой деятельности. 

 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности.   

Виды субъектов предпринимательского права. 

Право собственности. Правомочия собственника.  

Право хозяйственного ведения и право оперативного управления.  

Формы собственности по российскому законодательству. 

Тема 2.3  

Юридические лица 

как субъекты 

предпринимательск

ой  деятельности  

Содержание учебного материала 2 1,2 

Понятие юридического лица и его признаки.    

Создание, реорганизация юридического лица. 

Организационно-правовые формы юридических лиц 

Тема 2.4 

Ликвидация 

юридического лица 

Порядок ликвидации юридического лица 

Несостоятельность (банкротство ) юридического лица 

2 1,2 

 Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по разделу 2. 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Развитие предпринимательства в РФ. 

Правомочия собственника. 

Организационно-правовые формы юридических лиц и их признаки. 

Возникновение предпринимательской правоспособности гражданина. 

2  

Раздел 3. Труд и социальная защита 18  

Тема 3.1 

Трудовое право как 

отрасль права 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Основные понятия, предмет, методы трудового права. 

 

 

Система, принципы, источники трудового права. 

Тема 3.2 

Правовое 

регулирование 

занятости и 

трудоустройства 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Понятие рынка труда и занятости.  

 

 

Виды занятости граждан. 

Правовой статус безработного. 

Порядок признания гражданина безработным. 

Тема 3.3 

Трудовой договор 

Содержание учебного материала 2 2,3 

Понятие и виды трудового договора.   

 

Порядок и обязанности сторон.  

Основные документы трудовой деятельности.  

Понятие и назначение трудовой книжки. 

Практическая  работа №1 
 



Изменение и прекращение трудового договора. Переводы. Перемещение. Прекращение 

трудового договора по соглашению сторон. Истечение срока договора. Расторжение договора по 

инициативе работника и работодателя. Обстоятельства, не зависящие от воли сторон. Решение 

практических задач по теме. 

Тема 3.4 Правовое 

регулирование 

рабочего времени и 

времени отдыха 

Содержание учебного материала 2 2,3 

Понятие и виды рабочего времени  

 
Режимы рабочего времени 

Понятие и виды  времени отдыха 

Практическая работа №2  

Содержание учебного материала 

 Отпуска. Решение практических задач по теме. 

Тема 3.5 

Заработная плата 

Содержание учебного материала 2 2,3 

Понятие заработной платы, МРОТ, система оплаты труда.   

 Оплата труда при отклонении от нормальных условий труда. 

Практическая  работа №3 
 

Порядок и условия выплаты заработной платы. Удержание из заработной платы работника. 

Решение практических задач по теме.  

Тема 3.6 

Трудовая 

дисциплина 

Содержание учебного материала 2 2,3 

Понятие дисциплины труда  

 
Методы обеспечения трудовой дисциплины 

Дисциплинарное взыскание: понятие и виды дисциплинарных взысканий 

Практическая  работа №4 

 Порядок применения дисциплинарных взысканий.  Решение практических задач по теме. 

Тема 3.7 

Материальная 

ответственность 

сторон трудового 

спора 

Содержание учебного материала 2 2,3 

Понятие материальной ответственности, ее виды.    

Условия наступления материальной ответственности.  

Материальная ответственность работодателя.  

Материальная ответственность работника: полная, частичная.  

Практическая  работа №5  

Порядок возмещения причиненного ущерба. Решение практических задач по теме. 

Тема 3.8 

Трудовые споры 

Содержание учебного материала 2 2,3 

Понятие трудовых споров, их классификация.    

Понятие индивидуальных трудовых споров, порядок их рассмотрения.  

Понятие и возникновение коллективных трудовых споров, порядок их разрешения. 

Порядок разрешения трудовых споров. Решение практических задач по теме. 



 Тема 3.9 

Социальное 

обеспечение граждан 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Понятие социальной помощи   

 

Виды социальной помощи по государственному страхованию (медицинская помощь, пособия по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за ребенком, ежемесячное  

пособие на ребенка, единовременные пособия. 

Пенсии и их виды 

 Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по разделу 3. 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Заключение трудового договора 

Внесение изменений в трудовой договор 

Оформление документов при  приеме на работу 

Основания расторжения трудового договора. 

Формы системы оплаты труда. 

Виды материальной ответственности. 

Дисциплинарная ответственность работника и работодателя. 

Расторжение договора по инициативе работника и работодателя 

6 

 

Раздел 4.  Судебный порядок защиты нарушенных прав 10 
 

Тема 4.1 Механизмы 

защиты прав и 

свобод граждан РФ 

Содержание учебного материала 2 1,2 

Основные механизмы защиты прав и свобод человека и гражданина в РФ.   
 

Тема 4.2 

Международные 

правозащитные 

организации 

Содержание учебного материала 2 
 

Обращение в международные правозащитные организации.  
 

Порядок и правила направления обращений в международные правозащитные организации  
 

Тема 4.3 Судебная 

система РФ 

Содержание учебного материала 2 2,3 

Общая характеристика судебной системы РФ  

 
Звенья судебной системы РФ 

Подсудность и подведомственность судов 

Тема 4.4 Суды 

общей юрисдикции 

Содержание учебного материала 2 2,3 

Система судов общей юрисдикции  

 

Кассационные суды общей юрисдикции 

Апелляционные суды общей юрисдикции 

Верховные суды республик, краев, областей 

Тема 4.5 Институт Содержание учебного материала 2 2,3 

Подведомственность дел мирового суда  
 



мировых судей Компетенция мирового судьи 

 Самостоятельная работа выполнение домашних заданий по разделу  5 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Понятие судебной системы РФ. 

Суды общей юрисдикции 

Арбитражные суды. 

Институт мировых судей 

4 

 

 Дифференцированный зачет 2 
 

Всего: 48 
 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны 

быть предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Гуманитарных и социально-экономических дисциплин», 

оснащенный  

оборудованием: рабочее место преподавателя и рабочие места по 

количеству обучающихся; плакаты; наглядные пособия; 

техническими средствами обучения: компьютер с программным 

обеспечением, проектор; экран; аудиовизуальные средства – схемы, рисунки, 

фото и видеоматериалы к занятиям в виде слайдов и электронных 

презентаций. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 

информационные ресурсы, рекомендуемых ФУМОдля использования в 

образовательном процессе  

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основная литература: 

1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020) 

2. "Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 

30.11.1994 N 51-ФЗ (ред. от 31.07.2025) (с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.08.2025) 

3. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ 

(ред. от 31.07.2025) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2025) 

4. "Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации" от 

14.11.2002 N 138-ФЗ (ред. от 31.07.2025) 

5. Николюкин, С.В.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / С. В. Николюкин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/


14511-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568037 (дата обращения: 

22.09.2025). 

6. Капустин, А. Я.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. Я. Капустин, К. М. Беликова; под редакцией 

А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2019. — 382 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02770-9. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433377 (дата 

обращения: 01.09.2025). 

Дополнительная литература: 

1. Борисова, Е. А. Апелляция, кассация, надзор по гражданским делам: 

учеб. пособие / Е. А. Борисова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Норма : 

ИНФРА-М, 2022. 

2. Вайпан, В.А. Источники предпринимательского права: учебно-

методический комплекс (учебное пособие в рамках дисциплины 

"Предпринимательское право Российской Федерации") / В.А. Вайпан - М.: 

Юстицинформ, 2023.  

3. Трудовое право России. Практикум: Учебное пособие / Под ред. 

И.К. Дмитриевой, А.М. Куренного. — М.: Юстицинформ, Издательский 

дом "Правоведение", 2022.  

4. Румынина, В.В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник / В.В. Румынина. – М.: Академия, 2024. 

Интернет-ресурсы: 

1.  Справочно-правовая система Консультант Плюс [Электронный 

ресурс]. - Режим доступа: http://www.consultant.ru (законодательство 

Российской Федерации, справочная информация, юридическая 

литература) – Загл.  с экрана.- (Дата обращения: 31.08.202201.09.2025). 

2. Сервер органов государственной власти [Электронный ресурс]. - 

Режим доступа: http://www.gov.ru/  – Загл.  с экрана.- (Дата обращения: 

01.09.2025). 

3. Правительство России [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://government.ru/  – Загл.  с экрана.- (Дата обращения: 01.09.2025).  

4. Коллекция юридических словарей [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа:   http://mirslovarei.com/  – Загл.  с экрана.- (Дата обращения: 

01.09.2025). 

https://urait.ru/bcode/568037
https://urait.ru/bcode/433377
http://www.consultant.ru/
http://www.gov.ru/
http://government.ru/
http://mirslovarei.com/


5. Судебная система Российской Федерации [Электронный ресурс]. -

.Режим доступа:  http://www.lexpages.ru/sudebnayasistema/ – Загл.  с 

экрана.- (Дата обращения: 01.09.2025). 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

Знает 

права и обязанности 

работников в сфере 

Оценка решений 

ситуационных задач 

Тестирование 

http://www.lexpages.ru/sudebnayasistema/


 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

законодательные акты и 

другие нормативные 

документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности 

профессиональной 

деятельности; 

законодательные акты 

и другие нормативные 

документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности 

Устный опрос 

Практические занятия 

 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

защищать свои права в 

соответствии трудовым 

законодательством 

применять законы по 

защите интеллектуальной 

собственности 

Умеет 

защищать свои права в 

соответствии трудовым 

законодательством 

 

Проектная работа 

Наблюдение в процессе 

практических занятий 

Оценка решений 

ситуационных задач 
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