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Создан 10 сентября 1956 года под названием «Курганский строительный техникум», 

переименован: 2008 год  - «Курганский государственный колледж». 

На сегодняшний день колледж является одним из самых крупных и престижных учебных 

заведений города Кургана и Курганской области, в котором обучается 2060 студентов по 21 

программе среднего профессионального образования. 



Курганский государственный 

колледж – является одним из 

крупнейших и престижнейших 

профессиональных 

образовательных учебных 

заведений Курганской области.  

Сведения об организации 
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Цели и периметр проекта 

Оптимизация процесса обработки 
отчетов по воспитательной работе 

 

 Снижение потерь в процессе 
документооборота между участниками 

процесса. 

Периметр проекта:  

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Курганский государственный колледж»: г. Курган, пр.Конституции, 75 

Цели проекта 
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Организационно-распорядительные 
документы 
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Команда проекта 

Суворов А.И. –  

и.о.зам.директора по ВР 

Егорова Е.А. –  

руководитель ВиСПС 

Дружинина А.В. –  

заведующий отделом 
по СПР 

Шмакова Н.Н. –  

педагог-организатор 
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Паспорт проекта 
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Этапы реализации проекта 

1 

2 

3 

4 

5 

Анализ 

текущей 

ситуации и 

выявление 

проблем 

Выявление 

коренной 

причины 

проблемы 

Поиск 

решений и 

методов 

реализации 

Составление 

плана 

мероприятий 

Реализация 
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Текущая карта процесса 
обработки отчетности куратора ГБПОУ «Курганский государственный колледж» 

ВХОД 

Куратор 

Формиров
ание 

отчета 
куратором 

о 
мероприят

ии 

180-1440 
мин 

ВЫХОД 

Куратор 

Печать 
отчета 

20-30 мин 

 

Куратор 

Доставка 
отчетаиз 
других 

отделений в 
кабинет 

заместителя 
директора по 

ВР 

1440 -4110  
мин.  

Зам. директора по 
ВР 

Сортировка  
мероприятий в 

отчетах по 
направлениям  и 
проверка отчета 

60  -120  мин.  

 

 

заместитель 
директора по 

ВР 

Формирование 
сводного 

отчета 

40-60  мин.  

 

 

2 

Обозначения: 

Отчет в 
ДОН 

Проблемы 
1. Нет возможности быстро напечатать отчет 

2. Потеря времени на доставку 

3. Потеря времени на сортировку 

4. Долгий процесс сведения отчета 

1 3 4 

t min: 1740 минут – t max: 5760 минут 
Средняя дельта – 3750 минут 

Возврат на доработку 

Запрос 
заместителя 
директора по 

ВР о 
проделанных 
мероприятиях 
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Текущие проблемы 

1. Нет возможности быстро 
напечатать отчет 

2. Потеря времени на доставку 

3. Потеря времени на сортировку 

4. Долгий процесс сведения отчета 

 

 

 

 



Проблема 1  

1. Нет возможности быстро 

напечатать отчет 

Выявление коренных причин методом «5 Почему?» 

Отсутствие алгоритма 

где и как распечатать 

отчет 

Большое количество 

рабочих мест 
Отсутствие 

разработанной памятки 

Отсутствие возможности 

обеспечить каждого 

сотрудника техникой 

Много студенческих 

групп 



Проблема 2 

2. Потеря времени на 

доставку 

 

Выявление коренных причин методом «5 Почему?» 

Удаленность 

рабочих площадок 

Реорганизация 

Отсутствие быстрой 

доставки документов 

Бумажный 

документооборот 

Увеличение 

количества 

специальностей 
Отсутствие электронной 

формы 

документооборота 

Передача отчета 

через другого 

сотрудника 

Нехватка кадров 

Большая нагрузка 

Занятость 

различными 

вопросами  



Проблема 3  

3. Потеря времени на 

сортировку 

Выявление коренных причин методом «5 Почему?» 

Разное время оформления отчета 

Неравномерное поступление 

отчетов 

Разная нагрузка сотрудников 

Куратор не только педагог но и 

сотрудник 



Проблема 4  

4. Долгий процесс 

сведения отчета 

Выявление коренных причин методом «5 Почему?» 

Нет инструкции по 

заполнению 

запрос дополнительной 

информации после сбора 

основной 

Неясные формы отчетов  

Нехватка данных о 

заполнении отчета 

Возвращение отчета на 

доработку 

Изменение формы во 

время исполнения 
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Вклад в цель проекта 

№ ПРОБЛЕМА ПЕРВОПРИЧИНА ПРЕДЛАГАЕМОЕ РЕШЕНИЕ 

ВКЛАД В 

ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ 

1 2 

1 
Нет возможности быстро 

напечатать отчет 

Отсутствие разработанной памятки 

 
Создание памятки (чек-листа) для сотрудников 
 

10 100 

2 Потеря времени на доставку Отсутствие электронной формы 

документооборота 

 

Создание электронных яндекс-форм отчетов, проведение 

обучающих курсов по работе с яндекс-таблицами. 
1380 300 

3 
Потеря времени на сортировку 

 

Создание универсальной инструкции, или проведение 

интенсивов. 

240 0 

4 Долгий процесс сведения отчета 
Возвращение отчета на доработку 

Изменение формы отчета 

0 0 



Подготовка к плану действий  

Проблема Решить 

полностью 

Решить 

частично  

Решение не 

планируется 

Другое (н-р: проблема 

перенесена на др. 

процесс) 

Нет возможности быстро 

напечатать отчет 

Потеря времени на доставку 

Потеря времени на сортировку 

Долгий процесс сведения отчета 



17 

Пирамида проблем 

Федеральный 
уровень 

Региональный 
уровень 

Уровень 
организации 

1 2 

3 

4 
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Целевая карта процесса 
обработки отчетности куратора ГБПОУ «Курганский государственный колледж» 

ВХОД 

Куратор 

Заполнени
е формы о 
мероприят

иях  

10-20 минут 

ВЫХОД 

Завед. отд.     

Зам. дир по ВР 

Проверка 
наличия 

информации 
заместителем 
директора по 
ВР, сведение 

данных 
зав.отделом по 

СПР 

 10 минут 

Зам. дир. по 
ВР 

Формирова
ние 

сводного 
отчета 

30 минут 

Время протекания процесса – 70-90 мин. 

Средняя дельта – 80 мин.  

Обозначения: 

Отчет в ДОН 

Предложения по улучшению: 
1.Заполнение отчета куратора о проведенных воспитательных 

мероприятиях в онлайн-сервисе YANDEX-таблицы 

2.Обучение кураторов основам работы в YANDEX-таблицах 

3.Визуализация направлений воспитательной работы по направлениям 

в электронной таблице 

4. Отсутствие процесса возврата отчета 

 

1 2 3 

Улучшение 

 

Зам. дир. 
по ВР 

Создание 
формы 

для отчета  

20 - 30 
минут 

4 

Запрос 
заместител

я 
директора 

по ВР о 
проделанн

ых 
мероприят

иях 
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Идеальная карта процесса 
обработки отчетности куратора ГБПОУ «Курганский государственный колледж» 

ВХОД 

Куратор 

Заполнение формы о 
мероприятиях  

10-20 минут 

ВЫХОД 

ИТОГО  15-50-мин. 

Средняя дельта - 32 мин.  

Отчет в ДОН 

Зам. дир. по ВР 

Выгрузка и 
отправка 

отчета 

5-30 минут 

Запрос 
заместите

ля 
директора 

по ВР о 
проделанн

ых 
мероприят

иях 
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План мероприятий по реализации проекта 
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План мероприятий по реализации проекта 



№п/п Дата Время, затрачиваемое на 

подготовку отчета 

Расхождения 

 19.04.2023 3750 3690 -60 

 17.05.2023 3750 1740 -2010 

 15.09.2023 3750 240 -3510 

№п/п Дата Средства, затраченные на 

подготовку отчета 

Расхождения 

 20.04.2023 600 720 120 

 15.09.2023 600 240 -360 

Производственный анализ по проекту 



Выявление проблемных зон процесса  



Создание чек-листа и инструкции 



Разработка и создание яндекс-форм и таблиц 



Проведение обучающих курсов и интенсивов 
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Результаты внедрения решений и реализации 
проекта:  
 

Уменьшение затраченного времени на подготовку 

и сведение отчета .   

 

 

 

Сокращено время протекания процесса.  

 

 

 

 

Внедрены новые формы взаимодействия 
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Наименование цели,  

ед. измерения   

Текущий 

показатель 

Целевой 

показатель 
Фактический 

показатель 

Эффективность,  

% 

1. Сокращение времени протекания 

процесса, мин. 

1740-5760 70-90 80-120 99,74% 

2. Затраты на расходные 

материалы, руб. 

600 200 340 65% 

Эффективность по проекту 82,37% 

Выполнение плана мероприятий 100%  

 

Итоги реализации проекта 



Спасибо 
за внимание 

29.03.2023 

Тел.: +7 (3522) 44-44-13 

Моб. тел.: +7 (963) 862 06 30 

E-mail: suvorov_mir@mail.ru 

www.kurgankolledge.ru 

Суворов Алексей Иванович 

Заместитель директора по ВР 


